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schützen!
Stärker werden!Stärker werden!

Es sind die Beschäftigten, die den Einzel- und Versandhandel am 
Laufen halten – Tag für Tag, mit vollem Einsatz, bei immer knappe-
rer Personalbesetzung und steigender Arbeitsbelastung. Auch 
Kunden sind zunehmend sauer, weil sie kein Personal auf der Fläche 
finden, weil es an der Kasse zu lange dauert oder weil Ware zu spät 
geliefert wird – entschieden hat es das Management, ausbaden 
müssen es die Beschäftigten. Es reicht jetzt! Die Beschäftigten im 
Handel verdienen Respekt und Anerkennung für ihre Leistung und 
ihre Arbeit – und das beginnt beim Lohn!

Respekt zeigt sich auch beim Lohn!
Alles ist teurer: Die Lebensmittelpreise sind regelrecht explodiert, 
vor allem bei den Grundnahrungsmitteln. Massiv verteuert haben 
sich die Heiz- und Energiekosten. Besonders betroffen sind die Be-
schäftigten im Handel, die nahezu ihr gesamtes Einkommen für 
Wohnen und Konsum ausgeben müssen. Sie trifft die Teuerung be-
sonders hart. Deutliche Entgelterhöhungen sind daher dringender 
nötig als je zuvor! 

Handelskonzerne treiben Preise, um Gewinne zu maximieren
Studien zeigen, dass vor allem Handels-
konzerne die Gunst der Stunde nutzen, 
um Extraprofite einzufahren. Sie haben 
die Preise vielfach stärker angehoben, 
als nötig. 

Existenzsichernde Löhne und Schutz vor Altersarmut!
Gemeinsam mehr Geld durchzusetzen – das ist unsere Antwort auf 
die steigenden Preise. Wir brauchen mehr Geld für gestiegene Aus-
gaben, für unsere Familie und für unsere Rente. Nur mit einer akti-
ven Tarifbewegung können wir Entgelterhöhungen durchsetzen.

Den Auftakt machen wir mit dieser Tarifbefragung. Deine Erfahrun-
gen und Einschätzung sind für uns, für die Öffentlichkeit und ge-
genüber den Arbeitgebern wichtig.

Du kannst Dich digital mit diesem QR Code

oder unter folgendem Link beteiligen:
www.t1p.de/verdi-EZH-2026

Respekt für die
Beschäftigten im Handel!

Am 10.03.2026
tagt die Große 
Tarifkommission 
Bayern und 
beschließt die 
Forderungen für 
die Tarifrunde 
2026.

Tarifbefragung der Beschäftigten im  
bayerischen Einzel- und Versandhandel

Gutachten der Monopolkommission

Wer von hohen Lebensmittelpreisen profitiert
Stand: 21.11.2025 17:23 Uhr

Die Preise für Lebensmittel sind in den letzten Jahren deutlich gestiegen. Die 
Monopolkommission kommt zu dem Ergebnis, dass dadurch vor allem der
Lebensmittelhandel gewinnt. Quelle: tageschau.de



Du kannst den Fragebogen auch hier ausfüllen und gibst ihn bei Deinem ver.di Be-
triebsrat persönlich ab, oder mailst, faxt bzw. schickst ihn bis zum 03.03.2026 an 
die umseitige Adresse. 

1.	 Wie zufrieden oder unzufrieden bist Du mit Deiner Arbeitssituation?

Sehr
unzufrieden

Un-
zufrieden

Teils, teils Zufrieden
Sehr

zufrieden

... mit der Anerkennung, die Du von Deinem 
Arbeitgeber für Deine Arbeit bekommst?     

2.	 Wo arbeitest Du?

Betrieb.................................................Postleitzahl und Ort.....................................................................  

3.	 Bitte denke an Deine Arbeitssituation: Wie sehr belasten Dich folgende Bedingungen?

Sehr stark 
belastend

Eher belas-
tend

Teils, teils
Eher nicht 
belastend

völlig in 
Ordnung

Die körperlichen Belastungen bei meiner Arbeit (z.B. 
durch Heben, Ziehen, langes Stehen, ...)     
Das Verhalten der Führungskräfte im Betrieb mit den 
Beschäftigten.     
Die Gestaltung meines Arbeitsbereichs (z.B. Licht, 
Luftqualität, Temperatur, Sauberkeit).     
Die Arbeitsmenge, die ich jeden Tag bewältigen muss 
(Arbeitsdruck, Zeit-/Leistungsdruck).     

4.	 Deine Gesundheit: Wie stehst Du zu folgenden Aussagen?

Stimme 
voll und 
ganz zu

Stimme 
eher zu

Teils, teils
Stimme 

eher nicht 
zu

Stimme 
überhaupt 

nicht zu

Meine Arbeit ist insgesamt so belastend, dass ich mir 
Sorgen um meine Gesundheit mache.     
Ich kann mir nicht vorstellen, meine Tätigkeit gesund 
bis zum Erreichen des Rentenalters auszuüben.     

5.	 Dein Einkommen: Jetzt und in der Rente: Was trifft zu?

Trifft 
überhaupt 

nicht zu

Trifft eher 
nicht zu

Teils, teils
Trifft  

 eher zu

Trifft voll 
und  

ganz zu

Mein Gehalt reicht völlig aus, um meinen 
Lebensunterhalt zu decken (z.B. auch der Kauf eines 
Kühlschranks, Zuzahlung zur Brille / Zahnersatz).

    

Mit meinem Gehalt kann ich gut am gesellschaft-
lichen Leben teilnehmen. (z.B. mit Freunden oder 
Familie essen gehen, Konzertbesuche, etc.)

    

Ausgaben für mich oder meine Familie, wie z.B. 
Urlaubsreise, Sportgeräte, Geschenke, kann ich mir mit 
meinem Gehalt problemlos leisten.

    

Mein Gehalt reicht aus, um auch das Leben meiner 
Kinder angemessen zu finanzieren (jetzt oder in Zu-
kunft).

    

Ich bin zuversichtlich, dass ich mit meiner Rente ein sor-
genfreies Leben im Alter haben werde.     

6.	 Welche Entgelterhöhung hältst Du für angemessen und richtig?

Ich unterstütze eine Tarifforderung, bei der das Vollzeitgehalt im Einzel- und Versandhandel monatlich 
um mindestens _______ Euro oder um ____% angehoben wird. Für Teilzeitgehälter gilt das entsprechend.

7.	 Unsere Tarifforderungen für die Beschäftigten im Einzel- und Versandhandel: 
Wie stehst Du zu folgenden Forderungen?

Stimme zu
Keine 

Meinung 
dazu

Stimme 
nicht zu

Alle Beschäftigten sollten den gleichen €-Betrag als Entgelterhöhung im 
Monat bekommen (z.B. XX € mehr für Alle)   
Die Beschäftigten in den unteren Entgeltgruppen sollten eine stärkere 
Erhöhung bekommen. Damit es weniger Beschäftigte im Niedriglohn-
bereich gibt. 

  

Die Tarifverträge für den Einzel- und Versandhandel sollten allgemeinver-
bindlich, d.h. für alle Beschäftigten und alle Betriebe in der Branche gelten. 
Kein Arbeitgeber sollte sich aus der Tarifbindung stehlen dürfen.

  

8. Dein Engagement für gute und existenzsichernde Gehälter: 
Was bist Du bereit, für mehr Lohn und Gehalt zu tun?

Bin dabei!
Ich bin 

noch nicht 
sicher

Eher nicht

Ich bin bereit, mich an Aktionen der Gewerkschaft ver.di zu beteiligen 
(z.B. Unterschriftenaktion, Pausenaktion, Demo/Versammlung, etc)   
Falls die Arbeitgeber keine Wertschätzung durch höhere Einkommen zeigen, 
bin ich auch bereit, mich an einem Warnstreik zu beteiligen.   

9.	 Zusammen sind wir im Handel stark!

ja Noch nicht nein

Bist Du bereits Mitglied in unserer Gewerkschaft ver.di?


(weiter 
mit Frage 
9a!)


(weiter 
mit Frage 
9b!)


(weiter 
mit Frage 
9b!)

Eher ja Eher nein

a)	 falls Du schon ver.di-Mitglied bist: Wärst Du bereit, auch andere für 
die Gewerkschaft ver.di zu gewinnen? Viele zusammen sind stärker!  
b)	 falls Du noch kein ver.di-Mitglied bist: Wärst Du bereit, Dich zu organi-
sieren, damit wir gemeinsam stärker werden?  

10.	Über Aktionen auf dem Laufenden und mit uns in Kontakt bleiben!
Falls Du regelmäßig und direkt über Aktionen von ver.di in der Tarifrunde, über die Ergebnisse dieser Befra-
gung und die Tarifverhandlungen informiert werden möchtest, solltest Du hier Deine Kontaktdaten hinter-
lassen. Natürlich kannst Du Dein Einverständnis zur Nutzung Deiner Kontaktdaten jederzeit widerrufen. 

 Ja, ich bin einverstanden, dass mich ver.di per Mail oder sms über Aktionen, die laufende Tarifrunde 
und die Ergebnisse dieser Befragung informiert.

Vorname Nachname

Handynummer Email



Damit ist der erste Schritt in der diesjährigen Tarifrunde für die Be-
schäftigten im Bayerischen Einzel- und Versandhandel geschafft. 
Es liegt noch ein langer Weg vor uns. Um möglichst viel von der 
Entgelterhöhung durchzusetzen, die wir verdient haben, braucht es 
noch folgende wichtige nächste Schritte:

Bleiben wir in Kontakt
Wir informieren Dich regelmäßig über unsere Tarifflugblätter. 
Wenn Du schneller informiert werden willst, ist unser Facebook 
Auftritt die richtige Adresse. Du kannst uns dort abonnieren unter: 
www.facebook.com/verdihandelbayern. Wenn Du fortlaufend zu 
den Tarifverhandlungen und Aktionen informiert werden willst, 
hinterlege Deine Kontaktdaten im Innenteil dieses Flugblatts (am 
Ende des Fragebogens).

Sprich mit Deinen Kolleg*innen
Die alte Weisheit, nur gemeinsam sind wir stark, ist heute wichtiger 
denn je. Deshalb, sprich mit Deinen Kolleg*innen, bitte sie um ihre 
Solidarität und Unterstützung.

Engagiere Dich
Nimm aktiv an den Tarifaktionen bis hin zum Streik teil. Es geht nicht 
nur um Dein Gehalt, es geht um mehr Geld für Deine Familie, für un-
ser Sozialversicherungssystem und gegen die drohende Altersarmut.

Organisiere Dich
Sprich mit Deinen Kolleginnen und Kollegen, damit wir mehr und 
stärker werden. Überzeuge Deine Kolleg*innen von ver.di. Solltest 
Du selbst noch nicht Mitglied sein, ist dies der richtige Schritt zum 
richtigen Zeitpunkt.

Vereinte
Dienstleistungs-
gewerkschaft

Landesbezirk Bayern

Fachbereich Handel

Neumarkter Str. 22
81673 München
Tel. 089 / 59 97 70 
Fax: 089 / 59 97 74 90
E-Mail:fb-d.bayern@verdi.de
Verantwortlich:
Thomas Gürlebeck

Unsere ver.di–Büros 
in Bayern

für Würzburg/Aschaffenburg: 
Berliner Platz 9 
97080 Würzburg 
Tel. 0931 / 32 10 60

für Oberfranken-West: 
Schützenstr. 5-7; 
96047 Bamberg 
Tel. 0951 / 29 99 00

für Oberfranken-Ost: 
Bahnhofstr. 15 
95444 Bayreuth 
Tel. 0921 / 78 77 690

für Mittelfranken: 
Kornmarkt 5-7 
90402 Nürnberg 
Tel. 0911 / 23 55 70

für Oberpfalz: 
Richard-Wagner-Str. 2 
93055 Regensburg 
Tel. 0941 / 46 02 40

für Ingolstadt: 
Ettinger Str. 53 a 
85057 Ingolstadt 
Tel. 0841 / 88 14 100

für Augsburg: 
Am Katzenstadel 34 
86152 Augsburg 
Tel. 0821 / 27 95 40

für Niederbayern: 
Nikolastr. 49 
84034 Landshut 
Tel. 0871 / 92 58 10

für München und Rosenheim: 
Neumarkter Str. 22 
81673 München 
Tel. 089 / 59 97 70

für Kempten: 
Beethovenstr. 7 
87435 Kempten 
Tel. 0831 / 52 18 80

Herzlichen Dank für Deine Unterstützung

Titel Vorname

    
Name

Straße Hausnummer

    

Land / PLZ  Wohnort

    
Telefon

E-Mail

W
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Ich wurde geworben durch: 
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Ich möchte Mitglied werden ab 

Geburtsdatum

Geschlecht  weiblich  männlich        divers

0 1 2 0

Datenschutzhinweise
Ihre personenbezogenen Daten werden von der 
 Gewerkschaft ver.di gemäß der europäischen 
 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem 
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) für die Be­
gründung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft 
 erhoben, ver arbeitet und genutzt. Im Rahmen 
 dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten 
ausschließlich zur  Erfüllung der gewerkschaft­
lichen Aufgaben an diesbezüglich  besonders 
 Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine 
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit  Ihrer geson­
derten Ein willigung. Die euro päischen und deut­
schen Datenschutzrechte  gelten in ihrer jeweils 
gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten­
schutz finden Sie unter  
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erkläre ich  meinen Beitritt zu ver.di  /  zeige Änderungen 

meiner Daten an1)  und nehme  die Datenschutzhinweise  zur 

Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

1) nichtzutreffendes bitte streichen

Ort, Datum und Unterschrift
  

Vertragsdaten
Mitgliedsnummer

 

SEPA­Lastschriftmandat
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft 
Gläubiger-Identifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497 
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.
Ich ermächtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von 
ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: 
Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend  mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

Titel / Vorname /  Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

Straße und Hausnummer

PLZ / Ort

IBAN 

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Beschäftigungsdaten

 Angestellte*r  Beamt*innen  erwerbslos
 Arbeiter*in  Selbstständige*r

 Vollzeit     Teilzeit           Anzahl Wochenstunden:

 Auszubildende*r / Volontär*in / Referendar*in   Praktikant*in

  Schüler*in / Student*in (ohne Arbeitseinkommen)

  Dual Studierende*r    Sonstiges 

  bis

Ich bin / war beschäftigt bei (Betrieb / Dienststelle / Firma / Filiale)

Straße Hausnummer

   
PLZ Beschäftigungsort

   

Branche

ausgeübte Tätigkeit

monatlicher Bruttoverdienst

 €

Lohn- / Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

Tätigkeits- / Berufsjahre o. Lebensaltersstufe

Monatsbeitrag

 €

Der Mitgliedsbeitrag beträgt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 
1 % des regelmäßigen monat li chen Brutto  verdienstes, jedoch 
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fällig.

 Beitrittserklärung
 Änderungsmitteilung

Titel Vorname Name

Straße Hausnummer

Land / PLZ Wohnort

Staatsangehörigkeit

Telefon

E-Mail

Beschäftigungsdaten

 Arbeiter*in  Beamter*in  erwerbslos

 Angestellte*r  Selbständige*r

 Vollzeit  Teilzeit    

  Anzahl Wochenstunden:

 Auszubildende*r / Volontär*in / Referendar*in

  Schüler*in / Student*in (ohne Arbeitseinkommen)    

  Praktikant*in   Dual Studierende*r   Sonstiges

  bis

 ich bin Meister*in / Techniker*in / Ingenieur*in

Bin / war beschäftigt bei (Betrieb / Dienststelle / Firma / Filiale)

Straße Hausnummer

PLZ Ort

Branche

ausgeübte Tätigkeit

monatlicher Lohn- / Gehaltsgruppe Tätigkeits- / Berufsjahre
Bruttoverdienst o. Besoldungsgruppe o. Lebensalterstufe 

€

Ich wurde geworben durch: 
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Ich möchte Mitglied werden ab 

Geburtsdatum

Geschlecht  weiblich  männlich

0 1 2 0

Vertragsdaten

 Beitrittserklärung  Änderungsmitteilung
Mitgliedsnummer

Ich war Mitglied in der Gewerkschaft

von bis

Monatsbeitrag in Euro

Der Mitgliedsbeitrag beträgt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1 % des 
regelmäßigen monat li chen Brutto  verdienstes, jedoch mindestens 2,50 Euro. 

W
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SEPA-Lastschriftmandat

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Gläubiger-Identifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

Ich ermächtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die 
von ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. 

Titel / Vorname /  Name Kontoinhaber*in 
(nur wenn abweichend)

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend  mit 
dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages 
verlangen. Es gelten dabei die mit  meinem Kreditinstitut verein-
barten Bedingungen.

Zahlungsweise
 monatlich  vierteljährlich       zur Monatsmitte
 halbjährlich   jährlich  zum Monatsende

Datenschutzhinweise
Ihre personenbezogenen Daten werden von der  Gewerkschaft ver.di gemäß der europäischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) für die 
 Begründung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im  Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaft-
lichen Aufgaben an diesbezüglich  besonders Beauftragte weiter gegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit Ihrer  gesonderten Ein willigung. Die euro päischen und 
 deutschen Datenschutzrechte  gelten in ihrer jeweils  gültigen Fassung.  Weitere  Hinweise zum  Datenschutz finden Sie unter https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erkläre ich  meinen Beitritt zu ver.di  /  zeige Änderungen meiner Daten an1)  und nehme  die Datenschutzhinweise  zur Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

1) nichtzutreffendes bitte streichen

BIC

Ort, Datum und Unterschrift

IBAN 

Straße und Hausnummer PLZ / Ort 

Nur für Lohn- und Gehaltsabzug! 

Personalnummer

Einwilligungserklärung zum Lohn-/Gehaltsabzug in 
bestimmten Unternehmen:

Ich stimme der Entrichtung meines Mitgliedsbeitrages im Lohn-/
Gehaltsabzugsverfahren zu und willige in die Übermittlung 
der hierfür erforderlichen Daten zwischen meinem  Arbeitgeber 
und ver.di ein. Diese Einwilligung kann ich jederzeit mit Wirkung 
für die Zukunft gegenüber ver.di oder meinem Arbeitgeber 
widerrufen.

Ort, Datum und Unterschrift

 divers


