
DEINE MEINUNG 

       ZÄHLT!

Bei der BARMER finden ab Oktober
2026 wieder Tarifverhandlungen statt.
In der letzten Tarifrunde zum TV
Eingruppierung 2025 konnten wir viele
Neurungen im Bezug auf z.B.
Eingruppierungen und Einstiegsver-
gütungen durchsetzen. Ab Oktober geht
es in die Gehaltstarifrunde!
Trotz der Neuerungen aus der letzten
Tarifrunde bleiben viele Her-
ausforderungen für Nachwuchskräfte
bestehen: teure Lebensmittel, gestie-
gene Mieten, unsichere Zeiten: es
besteht noch immer Verbesse-
rungsbedarf für unsere Arbeits- und
Lebensbedingungen!

Wir entscheiden als Tarifkommission
nicht alleine, welche Forderungen wir
für uns Nachwuchskräfte für die komm-
ende Tarifrunde aufstellen, sondern
wollen von allen Auszubildenden in der
BARMER wissen: wie soll sich eure
Vergütung verändern? Bei welchen
weiteren Themen besteht
Verbesserungsbedarf? Und was bist du
bereit zur Durchsetzung der
Forderungen zu tun?

     DEINE AUSBILDUNG,

DEINE RECHTE, 

        DEINE ZUKUNFT:

Hier gehts zur WhatsApp
Info Gruppe: verpasse
keine BARMER
Tarifupdates!

Für Auszubildende in der BARMER:
Faire Arbeit, faire Zukunft!

HIER GEHT’S LANG 

       ZUR FORDERGUNGS- 

  BEFRAGUNG!
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