Bericht von den Sondierungsgespriachen am 09.12.2025

Piinktlich zu den Sondierungsgesprachen
hat die Tarifgemeinschaft AOK nochmal
klaregemacht: die kommende Tarifrunde wird
hart. Praktisch jede unserer Forderungen
wurde als zu teuer oder “weltfremd”
bezeichnet. Die Tarifgemeinschaft AOK hat
in einer ersten Gesprachsrunde ausfiihrlich
dargelegt, dass die finanzielle Situation
keine maf3geblichen Verbesserungen fiir
Nachwuchskrafte maéglich machen, die
Message war quasi klar: gespart wird an den
Beschaftigten und Nachwuchskraften.

Die ver.di Sondierungskommission hat der
Tarifgemeinschaft AOK hingegen noch
einmal ¢enau die Forderungen dargelegt
und die Rahmenbedingungen aus unserer
Sicht dargestellt: Fachkraftemangel,
steigende Lebenshaltungskosten und ein

noch immer aktueller Nachholbedarf
gegeniiber anderer Kassen. Der Fakt, dass
Nachwuchskrafte der AOK ihren
Lebensunterhalt nicht von ihrer

wurde nicht anerkannt, genauso wenig wie
die wichtige Arbeit der Nachwuchskrafte in
der AOK.

Im Detail die Reaktion der TG AOK auf unsere

Forderungen fiir Nachwuchskrafte:

® Auf unsere Forderung nach 150€ mehr fiir
Nachwuchskrafte wurde gar nicht
reagiert, auf die Forderung nach 7,590
mehr fiir ausgelernte Beschadftigte
allerdings schon, namlich mit
vehementer Ablehnune und der Aussade,
dass Forderungen nach mehr Vergiitung
nicht “in die Zeit passen”

® Die Anrechnung der Ausbildungszeit auf
die Stufenlaufzeit nach der Ausbildung
wurde kategorisch abgelehnt

® Die Erstattung der Studiengebiihren fiir
dual Studierende wurde Kkategorisch
abgelehnt

® Auf das Thema Ubernahme wurde @ar
nicht reagiert

Ausbildungsvergiitung decken kbnnen ———s

V.i.5.d.P.: Sarah Hamoudi, ver.di Bundesverwaltung, Paula Thiede Ufer 10, 10179 Berlin
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Fiir uns ist klar: das wollen wir so nicht
stehen lassen. Damit wir bei der ersten
richtigen Verhandlungsrunde im Januar
2026 richtig durchstarten kdnnen, braucht
es uns alle!

Beteiligt euch am Starketest bzw. an den

mit
sie

Streikversprechen, sprecht
Kolleg*innen und motiviert
Mitmachen und Mitglied werden.

Nur wenn wir viele aktive ver.di Mitglieder
sind, haben wir eine gute Chance auf eine
wirkliche Verbesserung unserer
Bedingungen.

euren
Zzum

Hier direkt informieren und ver.di Mitglied
werden! @

Hier alle aktuellen Infos und Live
Updates aus der
Bundesjugendtarifkommission!
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Unsere Forderung im
Uberblick:
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150€ monatlich mehr fiir
Nachwuchskrafte!

Wir erwarten aufierdem:

Ubernahme der Studiengebiihren
fiir dual Studierende durch die AOK!

Anrechnung der Ausbildungszeit auf
die Stufenlaufzeit (Erfahrungsstufe
1)!

Unbefristete Ubernahme nach der
Ausbildung!




