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|. VERHANDLUNGSRUNDE
WARME WORTE STATT ANGEBOT FUR NACHWUCHSKRAFTE

Statt schnell auf die hohe Inflation und die FINANZIELLE SITUATIUN FUR
starke Belastung fiur Auszubildende und dual NACHWUCHSKRAFTE DRAMATISCH

Studierende zu reagieren, gab es von den

Arbeitgeber*innen nur warme Worte. Sie haben Wir  brauchen dringend und wirksam
zwar erkannt, dass sie fiir die Auszubildenden finanzielle Entlastung. Die Preissteigerungen
und dual Studierenden was tun miissen. Doch treffen uns Nachwuchskrafte und untere
warum kommen sie dann nicht mit einem guten Entgeltgruppen besonders hart. Haufig leben
Angebot zu den Verhandlungen? wir schon allein und mussen selbst fur

unsere Lebenshaltungskosten aufkommen.

J TEMPO IN VERHANDLUNGEN NUR | L |
Spielraum fur Einsparungen? Fehlanzeige.

» .
DURCH AKTIUNEN Die Preise sind seit der letzten Tarifrunde
stark gestiegen und sie werden langfristig

Schon im Vorfeld der Verhandlungen haben die hoch bleiben. Statt leerem Gerede, braucht

Arbeitgeber*innen gejammert, unsere es schnell mehr Kohle!
Forderungen seien zu hoch und langfristig nicht

finanzierbar. Sie sagen, die Handlungsfahigkeit SE| DABE| AZUB" UND
des Staates ware eingeschrankt, wenn sie STUDIAKTIUNSTAG

unsere Forderungen umsetzen wurden.
In den kommenden Wochen missen wir den

Druck in den Betrieben und Dienststellen
aufbauen und erhoéhen. Nimm daher am
Streikversprechen in deinem Betrieb teil und
beteilige dich an unserem Jugendaktionstag!

Doch andersrum wird ein Schuh draus: Die
Handlungsfahigkeit ist gefahrdet, wenn sie keine
Leute mehr finden! Das zeigt uns: Trotz der
warmen Worte wird uns kein Cent geschenkt:
Wir mussen in den Betrieben und Dienststellen

schnell aktiv werden, damit die
Arbeitgeber*innen in der nachsten
Verhandlungsrunde ein Angebot auf den Tisch
legen!
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Ich méchte Mitglied werden ab

Vor- und Nachname
Strasse und Hausnummer

Sei dabei und werde damit Teil einer starken Gemeinschaft. Postleitzahl, Ort
Die ver.di Jugend ist ein starkes Netzwerk und eine der

groften politischen Jugendorganisationen in Deutschland. Baburisdaum Handy

eMail Geschlecht

WIR STEHEN ZUSAMMEN! Angestellte*r Beamte®r Selbststandige®r Arbeitertin

Wenn sich viele Auszubildende und dual Studierende
in der ver.di Jugend organisieren, kénnen wir mehr
erreichen, als jede*r fiir sich allein! Prakiikant*in® Erwerbslose'r “Bis wann?

(Monat/Jahr)
GEMEINSAM FUR MEHR AUSBILDUNGSQUALITAT! IAMigied

Als Teil der ver.di Jugend Ubernimmst du Verantwortung

far dich und deine Ausbildungsbedingungen und erkdmpfst M. Bruttoeinkommen Ausbildungsjahr
mit vielen anderen Auszubildenden und dual Studierenden

konkrete Verbesserungen.

Auszubildene™r* Schiiler*in® Student®in* dual Studierende*r*

Beruf, Studienfach, Schulart

Betrieb (mit Standort), Hochschule, Schule

WIR WU I.I.EN MEHR I.EBEN I Vor- und Nachname Werber*in Mitgliedsnr. Werber*in

Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der Ver.di-Satzung pro Monat 1 Prozent des regelmaigen

Unsere Tarifvertrége bringen mehr K0h|61 mehr monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mindestens 2,50 Euro.

Urlaub und weniger Arbeitszeit. Damit wir alle mehr Datenschutzhinweise: Ihre personenbezogenen Daten werden von der Gewerkschaft Ver.di gemaR
der européischen Datenschutzgrundverordnung (EU DSGVO) und dem deutschen Datenschutz-

vom Leben haben! recht (BDSG) fiir die Begriindung und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und ge-

nutzt. Im Rahmen dieser Zwecksbestimmungen werden Ihre Daten ausschlieBlich zur Erfiillung der
gewerkschaftlichen Aufgaben an diesbeziiglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt.
Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit lhrer gesonderten Einwilligung. Die europaischen und

Iy deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
WIR KAMPEEN GEGEN DISKRIMINIERUNG! B
. . . . Hiermit erklare ich meinen Beitritt zur ver.di und nehme die Datenschutzhinweise zur Kenntnis.
Egal ob im Betrieb, in der Berufsschule oder in der
Hochschule. Diskriminierung aufgrund von Religion, Ort, Datum, Unterschift
Nationalitdt, Geschlecht oder sexueller Orientierung oo

. . SEPA- Lastschriftmandat
treten wir gemeinsam entgegen! '
Zahlungsweise zur Monatsmitte zum Monatsende

IBAN

DU WILLST MEHR INFOS ZUR TARIFRUNDE?
MELD" DICH BEI UNSEREM TELEGRAM -
NEWSLETTER AN!

Vor- und Nachname Kontoinhaber*in

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft: Glaubiger-ldentifikationsnummer DE61 ZZZ0 0000 1014 97
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt

SEPA-Lastschriftmandat: Ich erméchtige Ver.di, Zahlungen vonmeinem Konto mittels Lastschrift einzu-
ziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von Ver.di auf mein Konto gezogenen Last-
schriften ein zulésen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrags verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kredit-
instituts vereinbarten Bedingungen.

Einfach den QR-Code scannen und alle
Informationen flir Auszubildende und
dual Studierende zur Tarifrunde
kommen auf dein Handy! Ort, Datum, Unterschrift

V.i.S.d.P.: Julia Béhnke, ver.di, Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin ver di JUGEND




